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PESIDENCIA DE LA REPUELICA
23 de diciembre de 1998

RAFAEL CALDERA

Presidente de la Republica

En ejercicio de la atribucion que le confieren los ordinales 10° y
12° del articulo 190 de la Constitucion y el Paragrafo Tercero
del articulo unico de la Ley Aprobatoria del Acuerdo de
Integracion Subregional o Acuerdo de Cartagena, suscrito en
Bogota, Republica de Colombia, el 26 de mayo de 1969, del
Consenso de Lima, Republica del Perti el 13 de febrero de 1973,
por los Plenipotenciarios de Venezuela, Bolivia, Colombia,
Chile, Ecuador y Perti y de la Decision 345 de la Comunidad
Andina de Naciones, sobre el Régimen Comun de Proteccion a
los Derechos de los Obtentores de Variedades Vegetales, y el
articulo 7 de la Ley Organica de la Administracion Central, en
Consejo de Ministros,

DECRETA

REGLAMENTO DE LA DECISION 345 DE LA
COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES, RELATIVA AL
REGIMEN COMUN DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE LOS OBTENTORES DE VARIEDADES
VEGETALES

CAPITULO 1
Disposiciones Generales

Articulo 1°: Este Reglamento tiene como objeto desarrollar
los principios contenidos en la Decision 345 de la Comunidad
Andina de Naciones, a los fines de reconocer y garantizar la
adecuada y efectiva proteccion de los derechos de los
Obtentores (le Variedades Vegetales.

CAPITULO 11

De la Autoridad Nacional Competente

Articulo 2°: El Servicio Auténomo de Propiedad Intelectual
(SAPI) del Ministerio de Industria y Comercio, creado mediante
Decreto N° 1.768 de fecha 25 de marzo de 1997, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N° 36.192, de
fecha 24 de abril de 1997, sera la autoridad nacional competente
para la aplicacion del Régimen Comun de Proteccion de los
Derechos de los Obtentores de Variedades Vegetales.
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El Ministro de Agricultura y Cria, RAMON RAMIREZ LOPEZ
La Ministra del Trabajo, MARIA BERNARDONI DE GOVEA
El Ministro de Transporte y Comunicaciones, JULIO CESAR MARTI ESPINA
El Ministiro de Justicia, HILARION CARDOZO ESTEVA
El Ministro de Energla y Minas, ERWIN JOSE ARRIETA VALERA
E! Ministro del Ambiente y de los Recursos Naturales Renovables,
RAFAEL MARTINEZ MONRO
El Ministro del Desarrollo Urbano, LUIS GRANADOS MANTILLA
El Ministro de la Familis, CARLOS ALTIMARI GASPERI
El Ministro de la Secrelaria de la Presidencia,
JOSE GUILLERMO ANDUEZA
El Ministro do Estado, POMPEYO MARQUEZ MILLAN
El Ministro de Esiado, FERNANDO LUIS EGANA
El Ministro de Estsdo, HERMANN LUIS SORIANO VALERY
El Ministro de Estado, TEODORO PETKOFF
El Ministro de Estsdo, RAUL DOMINGUEZ CASTELLANOS

RAFAEL CALDERA
Presidente de la Republica

En ejercicio de la atribucion que le confiere el ordinal 10° del
articulo 190 de la Constitucion, en Consejo de Ministros,

DECRETA

cl siguiente -

REGLAMENTO DE LA LEY DEL ESTATUTO SOBRE EL
REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL, DE LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS

Articulo 1°: La jubilacién constituye un derecho vitalicio para
los funcionarios y empleados al servicio de los organismos o
entes que rige la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Empleados de la
Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los =
-Municipios y se otorgara cumplidos como sean los extremos
requeridos en dicha Ley.

Articulo 2°: Los funcionarios o empleados cotizarin
inicialmente de acuerdo a la escaln que se determina a
continuacion y en los porcentajes que en ella se especifican.

a) Sueldos hasta Bs. 3.000,00 mensuales, en un 1%.

b) Sueldos de Bs. 3.001,00 hasta Bs. 6.000,00 mensualcs, en

un 2%.

¢) Sueldos de Bs. 6.001,00 mensuales en adelante, en un
3%.

Cada organismo aportara igual porcentaje al que se deducira a
cada funcionario o empleado.

En caso de que un estudio actuarial reflejare que el Fondo
Lispecial de Jubilaciones no tiene capacidad financiera para
cumplir con sus obligaciones presentes y futuras, cl Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales estara en la obligacion de
notificar al Ejecutivo Nacional y éste en disponer el aumento de
colizaciones a que hubiere lugar, dentro de la escala gradual y
progresiva establecida en el articulo 21 de la Lev del Estatuto.

Articulo 3°: Los regimenes de jubilaciones y pensiones
establecidos "a través de convenios o contratos colectivos, se
hardan contributivos en la forma establecida en el articulo 2° de
este Reglamento, en la oportunidad en que se discutan y la
colizacion se calculara sobre la base del sueldo definido en el
,articulo 15 de este Reglamento.

Las jubilaciones y pensiones a que se refiere este articulo

seguirin siendo pagadas por los respectivos entes a cuyos efectos
deberan crear un fondo de jubilaciones.

Articulo 4°; Cuando el funcionario o empleado desempefie dos
cargos compatibles de medio tiempo, le correspondera sefialar el
organismo o ente que hard el descuento del aporte previsto en el
articulo 2% de este Reglamento. El organismo o ente escopido

notificara al otro la decision del funcionario o empleado y

efectuara el descuento sobre la suma de los sueldos devengados
por éste.

Articulo 5° El organismo o ente a efectuar el pago del sueldo
retendra la cotizacion que el funcionario o empleado debe cubrir

y conjuntamente con su aporte lo depositara, dentro de un plazo
no mayor de cinco (5) dias habiles siguientes a partir de la fecha

de la retencion, en el Fondo Especial de Jubilaciones que al

efecto establecera el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales.

Cuando el funcionario o empleado no tuviere derecho a
prestaciones sociales y, en consecuencia, no pudiere deducirse de
ellas el monto necesario para completar el nimero minimo de
cotizaciones previsto en el articulo 3° de la Ley del Estatuto,

éstas se deduciran mensualmente del monto de la jubilacion que

reciba el funcionario o empleado en la misma cantidad que venia
cotizando.

En los casos precedentes, en el texto de la Resolucién que

otorgue la jubilacion o la pension, se ordenara el descuento
mensual del nimero minimo de cotizaciones.

Si el beneficiario de la jubilacién falleciere sin haber completado
el nimero minimo de cotizaciones, el descuento se realizara
mensualmente sobre la pension de sobreviviente.

CAPITULO T
DE LA JUBILACION

Articulo 6°: La jubilacion puede ser acordada a solicitud de
interesado o de oficio,

Articulo 7°: El funcionario o empleado que tenga derecho a la
jubilacion, podra solicitarla ante la maxima autoridad del
organismo, por intermedio de la Oficina de Personal respectiva.
La solicitud se hara por escrito con seis (6) meses de anticipacion
nor lo menos a la fecha que se indique para hacerse efectiva v
deberd acompanarse de los siguientes documentos:

a) Copia certificada de la partida de nacimiento o del
documento que la supla, de conformidad con lo previsto en
el articulo 458 del Cadigo Civil.

b) Constancia de los cargos desempefiados.

¢) Relacién de los sueldos devengados por el funcionario o
empleado en los ultimos dos (2) aiios al servicio del sector
publico, expedida por la respectiva Oficina de Personal.

d) Estado de cuenta individual de cotizaciones, expedida por
la respectiva Oficina de personal.

En caso de que el funcionario o empleado no pueda aportar la
documentacion requerida, la Oficina de Personal la solicitard de
las Oficinas de Personal de los organismos o entes en que el
funcionario o empleado hubiere prestado servicios, de la Oficina
Central de Personal o de la Contraloria General de la Republica
si fuere necesario, sin perjuicio de que el interesado pueda
comprobar su antigiedad a través de los medios que senala el

articulo 58 de la Ley Orginica de Procedimientos
Administrativos.

Articulo 8°: Los 6rganos a quicnes corresponda el tramite de las
jubilaciones y pensiones a que se refiere ia Ley del Estatuto,
tendran las mas amplias facultades de investigacion para verificar
las pruebas aportadas por el interesado.
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Articulo 9°: Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 11 de la
Ley del Estatuto, la Oficina de Personal respectiva tramitard de
oficio y sometera a la aprobacion de la maxima autoridad del
organismo o ente, la jubilacion del funcionario o empleado que
reuniere los requisitos necesarios para su otorgamiento y que no

hubiere formulado la solicitud respectiva.

En el caso previsto en el parigrafo 2° del articulo 3° de la Ley
del Fstatuto, Gnicamente se procederid a instancia de parte
interesada.

Articulo 10: La Oficina de Personal respectiva verificara la
procedencia de la jubilacion solicitada y la sustanciara dentro de
los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de recibo,
vencido este lapso la elevara a la maxima autoridad
administrativa, quien dispondra de un lapso igwal para decidirla.

Aprobada la jubilacion se remitird el expediente a la Oficina
Central de Personal, quien examinara la documentacion requerida
v si la hallare conforme, incorporaré al funcionario o empleado al
Registro Nacional de Jubilados y devolvera la documentacion al
organismo o ente respectivo a los efectos del pago de la pension.

Cuando la documentacion no fucre encontrada conforme, el

expediente con las observaciones correspondientes, serd devuelto
al organismo o ente solicitante. 2

Articulo 11: La jubilacion sera notificada al funcionario o

empleado mediante oficio, con especificacién del monto de la
pension y de la fecha a partir de la cual comenzard a pagarse.

El funcionario o empleado serd retirado del servicio a partir del
momento en que se comience a pagar la pension.

Articulo 12: Los funcionarios o empleados con 35 o mas ailos de
servicios podran ser autorizados por el organismo para
permanecer en servicio activo hasta alcanzar el limite de edad
fijado por el aparte (a) del articulo 3° de la Ley del Estatuto, sin
perjuicio de que el funcionario o empleado pueda acogerse a lo
establecido en el paragrafo segundo del articulo 3° de dicha Ley.

Articulo 13: El jubilado no podra reingresar, a través de
nombramiento, en ninguno de los organismos o entes a los cuales
se aplica la Ley del Estatuto, salvo que se trate de los cargos de
libre nombramiento y remocion, previstos en los ordinales 1° y
2% del articulo 4% de la Ley de Carrera Administrativa, o de
cargos de similar jerarquia en los organismos no regidos por esa

Ley, o en cargos académicos, accidentales, asistenciales o
docentes.

El pago de la pensién de jubilacion serd suspendido al jubilado
que reingrese a uno de los cargos a que se refiere el aparte tnico
del articulo |1 de la Ley del Estatuto y, mientras dure en su

ejercicio, no estard obligado a aportar las cotizaciones previstas
en el articulo 2° del presente Reglamento.

El organismo o ente a cuyo servicio reingrese el jubilado, lo
notificard al organismo® ente que le otorgo la jubilacién a los
efectos de la suspension del pago de la pension. Al producirse el
egreso se restituira el pago de la pension que recibird en lo
adelante el funcionario jubilado, recalculandose el monto de la
misma con base en el sueldo percibido durante el Gltimo cargo y
el nuevo tiempo de servicio prestado.

Articulo 14: Las jubilaciones especiales contenidas en el articulo
6° de la Ley del Estatuto seran aprobadas por el Presidente de la
Republica, a quien el organismo o ente respectivo enviara, por
intermedio de la Oficina Central de Personal, el expediente
contentivo de la solicitud y de la documentacién que compruebe
los quince (15) aflos de servicio y las circunslancias
excepeionales que la fundamentan. Aprobada la jubilacion, la
Oficina Central de Personal devolvera el expediente al organismo

o ente de origen a los efectos de la tramitacion administrativa
correspondiente.,

La decision la notificard el organismo o ente al beneficiario,
mediante resolucién motivada. La resolucion que se dicte debera
ser publicada en la Gaceta Oficial de la Repablica de Venezuela.

SECCION PRIMERA
DEL CALCULO DE LA PENSION

Articulo 15: La remuneracion a los fines del cilculo de la
jubilacion estara integrada por el sueldo basico mensual, por las

compensaciones por antigiedad y servicio eficiente y por las
primas que respondan a estos conceptos.

Quedan exceptuados los viaticos, las primas por transporte, las
horas extras, las primas por hijos, asi como cualquier otra cuyo
reconocimiento no se base en los factores de antigiiedad y
servicio eficiente, aunque tengan caracter permanente.

Articulo 16: El monto de las jubilaciones podra ser revisado en
los casos en que se produzcan modificaciones en el régimen de
remuneraciones de los funcionarios o empleados sujetos a la Ley
del Estatuto. La revision del monto de la jubilacién procede, en
cada caso, respecto del sueldo correspondiente al cargo que
ejercia el funcionario o empleado para el momento de ser
jubilado. Los ajustes que resulten de esta revision se publicaran
en el organo oficial respectivo.

El pronunciamiento a que se refiere este articulo debera emanar
de la maxima autoridad del organismo o ente respectivo y se
agregard al expediente del funcionario o empleado.

SECCION SEGUNDA
DE LA ANTIGUEDAD

Articulo 17: El tiempo de servicio a los fines del cileulo del
monto de la jubilacion serd el que resulte de sumar los lapsos de
servicios prestados, ininterrumpidos o no, en organismos del
sector publico, como funcionario o como contratado, siempre que
el nimero de horas de trabajo diario sea cuando menos, igual a la
mitad de la jornada diaria del organismo o ente de que se trate.

En los casos de horarios especiales, el organismo o ente se
pronunciara expresamente sobre el nimero de horas que, en cada
caso, configure la respectiva jornada computable y las categorias

de funcionarios o empleados que presten sus servicios dentro de
dichos horarivs.

El pronunciamiento a que se refiere este articulo debera emanar
de la maxima autoridad del organismo o ente respectivo y se
pidregara al expediente.

Articulo 18: Si el funcionario o empleado desempeiia dos cargos
conipatibles de medio tiempo cada uno, unicamente Sseran
computados los lapsos de servicios prestados en uno de ellos y el
sueldo mensual para el cdlculo de la jubilacion estard integrado
por la suma de los sueldos devengados en ambos cargos,

calculados conforme a lo establecido en el articulo 15 de este
Reglamento.

Articulo 19: En caso de que el funcionario o empleado hubiere
prestado servicios en varios organismos o entes, correspondera al
ultimo de ellos tramitar la jubilacion.

CAPITULO 1II
DE LAS PENSIONES DE INVALIDEZ Y DE
SOBREVIVIENTES

Articulo 20: La solicitud de pension por invalidez se hard en la
misma forma prevista para las jubilaciones y la declarara el
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales. En aquellos casos
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de funcionarios o empleados domiciliados en zonas no cubiertas
por el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, la invalidez
sera declarada por el Servicio Médico del Ministerio de Sanidad
y Asistencia Social. En todo caso la maxima autoridad
establecera el porcentaje sefialado en el articulo 14 de la Ley del
[’statuto, tomando en cuenta la antigiiedad del beneficiario, el
sueldo, ¢l grado de incapacidad, asi como la situacion socio-
economica de éste, a cuyo efecto el servicio social del organismo
o ente presentard el informe respectivo.

Articulo 21: Se considerara invilido, el empleado o funcionario
que yuede con una pérdida de mas de dos tercios (2/3) de su
capacidad para trabajar a causa de una enfermedad o accidente,
en forma presumiblemente permanente o de larga duracion.

Articulo 22: La pension de invalidez se pagard después de
transcurridos tres (3) meses, desde la fecha en que se inicio el
estado de invalidez y durante todo el tiempo que ésta subsista.

Articulo 23: La muerte de un beneficiario de una pension de
invalidez no causara pension de sobrevivientes.

Articulo 24: Si la invalidez calificada como permanente
desaparece por cualquier causa, el funcionario o empleado debera
solicitar su reincorporacion al organismo o ente. A estos efectos
¢l Instituto Venezolano de los Seguros Sociales o el Servicio

Médico del Ministerio de Sanidad y Asistencia Social declarara
extinguida la invalidez.

Si el interesado no hiciere la solicitud y el organismo o ente
tuviere fundadas razones para estimar que ha cesado la invalidez,
a instancia de la Maxima Autoridad Administrativa, el Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales o el Servicio Médico del
Ministerio de Sanidad y Asistencia Social ordenara la practica
del correspondiente examen médico.

Si el funcionario o empleado s¢ negare al examen médico, el
organismo o ente suspendera el pago de la respectiva pension,
Ffectuado dicho examen se declarard la suspension de la pension

de invalidez solamente si se demuestra con dicho informe que la
invalidez ya no existe.

Articulo 25: La pension de sobrevivientes se causara desde el dia
inmediato siguiente al fallecimiento del beneficiario de una
jubilacion o de un funcionario o empleado que, a la fecha de su
muerte, llenare los requisitos para tener derecho a la jubilacion.

Articulo 26: La pension de sobrevivientes se tramitard a
solicitud de cualquiera de los interesados, quienes deberin
comprobar su cualidad para ser titulares de tal derecho, conforme
a lo previsto en el articulo 16 de la Ley del Estatuto.

Articulo 27: La solicitud de pensién de sobrevivientes debera ser
presentada por el o los interesados dentro del plazo de seis (6)
meses contados a partir de la fecha de fallecimiento del jubilado
o del funcionario o empleado que para la fecha de su muerte
lleware los requisitos para hacerse acreedor a tal derecho.

Articulo 28: La solicitud de pension de sobrevivientes serd
consignada por el interesado en el organismo o ente que acordd
la jubilacion o al que hubiere correspondido acordarla si el
tuncionario o empleado hubiere fallecido antes de serle otorgada
la jubilacion. La Oficina de Personal o la que hiciere sus veces en
el organismo o ente examinara las pruebas presentadas asi como
las que de olicio hubiere ordenado evacuar y dictaminara acerea
de la procedencia o no de la pension solicitada,

Iin caso de que la encontrare procedente, la maxima autoridad
acordari la pension y enviard el expediente con todas sus pruebas
y documentos a la Oficina Central de Personal, a los fines de su
conformacion.

Si la Oficina Central de Personal encontrare conformes los
documentos producidos, incorporard a los beneficiarios al
Registro Nacional de Jubilados y devolvera las actuaciones a los
efectos del pago de la pension correspondiente.

Articulo 29: Los beneficiarios de pension de sobrevivientes
estaran obligados a actualizar toda la informacion que se les

exija, en relacion a los requisitos que condicionan el disfrute de
sus derechos.

CAPITULO IV
DE LA PROGRAMACION, TRAMITACION Y CONTROL
DE LAS JUBILACIONES Y PENSIONES

Articulo 30: La solicitud, tramitacion y control de las
Jubilaciones y pensiones se hara conforme a las normas y

procedimientos que al efecto elabore la Oficina Central de
Personal. '

Articulo 31: La Oficina de Personal de cada organismo o ente
claborara al 30 de junio de cada aiio, el programa anual para el
olorgamiento de jubilacion a los funcionarios o empleados al
servicio del organismo o ente e indicard el monto de la partida
necesaria a ser incluida en el proyecto de presupuesto, hasta tanto
se puedan pagar las jubilaciones, con cargo al Fondo de
Jubilacién correspondiente.

Articulo 32: El programa anual contendrd el listado detallado
por meses de los funcionarios o empleados que llenen los
requisitos para que proceda la jubilacion, con indicacion de los

apellidos y nombres, cédula de identidad, denominacion del
cargo que desempeiia, codigo del cargo segin némina, fecha de

ingreso y egreso de los organismos o entes donde hubiere
prestado servicio.

Articulo 33: Los recursos destinados al financiamiento de la
cuota que debe aportar cada organismo o ente puara el
cumplimiento del programa anual de jubilaciones seran

incorporados en el presupuesto de gastos respectivos en partidas
debidamente especificadas.

Articulo 34: La Oficina de Personal de cada organismo o ente
enviard semestralmente a la Oficina Central de Personal informes
completos acerca de la ejecucion de programa de jubilaciones.

Articulo 35: La Oficina Central de Personal elaborara y
mantendra actualizado el Registro Nacional de Jubilados, a cuyo
efecto las Oficinas de Personal de los organismos o entes regidos

por la Ley del Estatuto deberan suministrarle toda la informacion
necesaria,

Articulo 36: El Registro Nacional de Jubilados se formara con la
informacion obtenida de todas las Oficinas de Personal de los
organismos o entes sometidos a la Ley del Estatuto, asi como las
informaciones que cada uno de estos mismos organismos o entes
deben suministrar a la Oficina Central de Personal en tomo a las
jubilaciones y pensiones acordadas con anterioridad a la vigencia
de dicha Ley. Esta informacion deberd ser suministrada a la
Oficina Central de Personal dentro del lapso de treinta (30) dias
contados a partir de la fecha de entrada en vigencia del presente
Reglamento, y contendrd como minimo el nombre y apellido del
jubilado o del beneficiario de la pension de sobreviviente, o
invalidez, el nimero de la cédula de identidad, estado civil, edad,
grado de incapacidad en caso de pension de invalidez, monto de

la jubilacion o pension y cualquiera otra informacion que
considere relevante.
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Articulo 37: Los beneficiarios de una jubilacion o de una
pension de invalidez o de sobreviviente, estaran obligados a
demostrar su supervivencia dentro del mes de enero de cada afio,
requisito sin el cual no se le dard curso al pago correspondiente.

Articulo 38: Sin perjuicio del registro que cada organismo o ente
sometido a la Ley del Estatuto esta obligado a llevar respecto a
las jubilaciones o pensiones que se otorguen, el Registro
Nacional de Jubilados, que llevara la Oficina Central de Personal
constara de un archivo mecanizado, por duplicado, en el cual afio
por aiio se incorporaran las jubilaciones y pensiones otorgadas a

los funcionarios o empleados conforme a las previsiones de la
Ley del Estatuto y del presente Reglamento. Asimismo, se
registrardn en el expresado archivo todos los movimientos de que
sean objeto dichas jubilaciones y pensiones, a fin de que queden
claramente reflejadas las informaciones a las cuales se refiere el
articulo 36 del presente Reglamento.

Articulo 39: Todo lo relacionado con la organizacion y
claboracion de las normas y procedimientos relativos al Registro

Nacional de Jubilados sera establecido por la Oficina Central de
Persomal.

CAPITULO YV
FONDO ESPECIAL DE JUBILACIONES

Articulo 40: La Comisién Administradora del Fondo Especial de
Jubilaciones estara integrada por un Presidente y por sendos
representantes del Ministerio del Trabajo, de la Oficina Central
de Personal, del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales y
de la Federacion Unitaria Nacional de Empleados Piblicos
(FEDEUNEP), o en su defecto, de la organizacién sindical que
agrupe la mayoria de los empleados publicos.

Los miembros de la Comision seran de la libre eleccion y
remocion del Presidente de la Republica. Cada miembro de la

Comision tendra un suplente designado en la misma forma que el
principal.

Articulo 41: Los integrantes de la Comision Administradora y
sus suplentes ejerceran sus funciones durante un periodo de
cuatro (4) afios, y podrin ser reelegidos al término de dicho
periodo, sin perjuicio de la facultad del organo del cual emana la
investidura de sustituirlos cuando le considere oportuno.

Articulo 42: La Comision Administradora velarda por la
aplicacion de las disposiciones legales y reglamentarias que rigen
la materia y cumplird y hara cumplir todo lo relacionado con el
régimen de cotizaciones y aportes y de jubilaciones y pensiones.

A los fines indicados, la Comision Administradora tendra las mas
amplias facultades de administracién y, en particular, las
siguientes:

I)Ejercer la representacion legal en todo lo concerniente a la
materia regulada por la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Empleados de
la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los
Municipios.

in sus relaciones con terceros, la Comision Administradora
estara representada por su Presidente, quien actuard en
conformidad con las decisiones que se adopten por aquella.

2)Pagar las sumas que resulten del programa de jubilaciones y
pensiones para los funcionarios y empleados sometidos a la
Ley que los rige.

A estos fines, la Comision Administradora solicitara de los
organismos correspondientes la informacion que requiera.

3)Adoptar las decisiones que sean necesarias para la efectiva
percepeion de las cotizaciones y de los aportes y para la mejor
conservacion y el incremento de los recursos del Fondo
Especial de Jubilaciones y Pensiones.

4)Celebrar los convenios que se requieren con las Instituciones
regidas por la Ley General de Bancos y otras Instituciones
Financieras y la Ley del Sistema Nacional de Ahorro y
Préstamo, a efecto de asegurar el pago oportuno de las
pensiones y jubilaciones a sus beneficiarios.

5)Informar trimestralmente al Ejecutivo Nacional, por organo
del Ministerio del Trabajo, sobre las actividades cumplidas y
sobre los programas a desarrollar.

6) Firmar convenios de administracion de recursos con los entes
regulados por la Ley General de Bancos y otras Instituciones
Financieras y por la Ley del Sistema Nacional de Ahorro y
Préstamo, destinados al financiamiento de programas de
construccion de viviendas de interés social, dirigidos a los
funcionarios o empleados cotizantes a dicho Fondo, para lo
cual oira la opinion técnica de organismos competentes en la
materia. En los respectivos convenios se establecerdn los
mecanismos de control de esos recursos.

En caso de que los desarrollos habitacionales, a que se refiere
este numeral, no sean adquiridos em su totalidad por los
funcionarios o empleados cotizantes al Fondo, el ente hipotecario
podra enajenar dichas viviendas bajo los lineamientos del Area
de Asistencia I de la Ley de Politica Habitacional.

7)Dictar su Reglamento Interno y organizar los servicios
técnicos y- administrativos que sean necesarios para el
cumplimiento de sus funciones.

Los recursos del Fondo Especial de Jubilaciones y Pensiones
estardn representados Gnicamente en inversiones que garanticen
la mayor seguridad, rentabilidad y liquidez.

Articulo 43: Los gastos inherentes al funcionamiento y
administraciéon del Fondo seran sufragados con los beneficios
que genere la colocacion de los recursos del Fondo.

L]

Articulo 44: El Ministro de Hacienda establecera los
mecanismos de control administrativo y financiero sobre la
aplicacion de los recursos del Fondo.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Articulo 45: Es incompatible el disfrute de una jubilacién con el
sueldo proveniente del ejercicio de un cargo en alguno de los
organismos o entes senalados en el articulo 2° de la Ley del
Estatuto. lgualmente son incompatibles ¢l goce simultineo de

dos jubilaciones, de dos pensiones o de una jubilacién y una
pension,

Quedan a salvo las pensiones otorgadas de conformidad con el

articulo 4° de la Ley del Seguro Social, asi como las pensiones de
sobrevivientes.

Articulo 46: Cuando se trate de jubilaciones otorgadas conforme
a leyes distintas de la Ley del Estatuto y, por tanto, exceptuadas
de su ambito de aplicacion, el jubilado podra reingresar al
servicio de alguno de los organismos o entes a que se refiere su
articulo 2°, en los cargos mencionados en su articulo 11. En ese
caso, el pago de la pension de jubilacion no sera suspendido.

Articulo 47: Son compatibles el disfrute de dos jubilaciones
otorgadas en razon del ejercicio de cargos asistenciales, siempre
y cuando en cada uno de los cargos compatibles el funcionario o
empleado haya cumplido con los requisitos establecidos en el
articulo 3° de la Ley del Estatuto.
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Articulo 48: Los organismos o entes sujetos a la Ley del Estatuto
reconocerdn y pagaran las jubilaciones y pensiones de los
fuficionarios o empleados con derecho a las mismas en igual
forma a como lo han venido haciendo hasta el 1° de enero de
1989, fecha en que empezard a hacerlo el Fondo Especial de
Jubilaciones que debera establecer el Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales, con los aportes y cotizaciones que los
funcionarios o empleados y organismos o entes, deben hacer
conforme a la Ley del Estatuto y los demds beneficios que
generen su colocacion.

Articulo 49: La mixima autoridad de cada organismo o ente
procedera a partir de la entrada en vigencia de este Reglamento, a
retirar a los jubilados que se encuentren en ejercicio de cargos

que no sean de los exceptuados en el anticulo 11 de la Ley del
Estatuto,

Articulo 50: Los aportes y las cotizaciones a que se refieren los
articulos 21 y 22 de la Ley del Estatuto, deberdn depositarse en

aquellos Bancos en los que el Estado tenga una participacion
igual o mayor del 50% del capital social.

A estos fines el Banco Central de Venezuela coordinara con el
Ministerio de Hacienda respecto a los Bancos del Estado en los

cuales se hardn los depésitos correspondientes, de conformidad

con lo dispuesto en el articulo 42 numeral 5 de la Ley del Banco
Central.

Articulo 51: Se deroga ¢l Reglamento del Estatuto sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Empleados de la Administracion Publica Nacional, de los
Estados y de los Municipios de fecha 15 de agosto de 1991.

Dado en Caracas, a los siete dias del mes de enero de mil

novecientos noventa y nueve. Aflo 188° de la Independencia y
139° de la Federacion.

(L. 5)

RAFAEL CALDERA
Refrendado:

DECRETO

Articulo Unico: Nombro Encargado del Ministerio de
Relaciones Exteriores al ciudadano CARLOS BIVERO,
Director General de ese Despacho, mientras dure la ausencia de
su titular quien viaja al exterior en mision oficial.

Dado en Caracas, a los once dias del mes de enero de- mil

novecientos noventa y nueve. Afio 188° de la Independencia y
139° de la Federacion.

(LS.)

RAFAEL CALDERA

MINISTERIO DE HACIENDA

REPUBLICA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE HACIENDA

SUPERINTENDENCIA DE SEQGUROS

Caracas, 39 CIC 1938 Negg-2-2- 0003251

188°y 139°

Visto que en fecha 19 de junio de 1998, mediante escrito signado
con el N° 009074, el ciudadano Jesus Bricefio Silva, titular de la
cédula de identidad N° 3.629.128, actuando en representacién de
las empresas Corredores y Asesores de Reaseguros Excesos y
Tratados (EX-TRA) C.A, inscrita en el Registro Mercantil del
Distrito Federal y Estado Miranda el 19 de octubre de 1979 bajo
el N° 23, Tomo 171-A Sgdo; Intermediarios Venezolanos de
Reaseguros (INVEN-RE) C.A., inscrita en el Registro Mercantil
del Distrito Federal y Estado Miranda el 17 de octubre de 1996
bajo el N° 32, Tomo 565-A Sgdo y AON Group Venezuela,
Corretaje de Reaseguros C.A., inscrita en el Registro Mercantil
del Distrito Federal y Estado Miranda el 30 de mayo de 1989 bajo
el N° 23, Tomo 72-A Sgdo, solicité ante esta Superintendencia de
Seguros autorizacion para fusionar las empresas antes

Lunes 11 de enero de 1999

El Ministro de Relaciones Interiores, ASDRUBAL AGUIAR ARANGUREN

identificadas.

El Ministro de Relaciones Exteriores, MIOUEL ANGEL BURELLI RIVAS
La Ministra do Hacienda, MARITZA IZAGUIRRE

E)l Minisiro de la’ Defersa, TITO MANLIO RINCON BRAVO

El Minisiro de Industria y Comercio, HECTOR MALDONADO LIRA

El Ministro de Educacién, ANTONIO LUIS CARDENAS

El Ministro de Senided y Asistencia Social, JOSE FELIX OLETTA

El Ministro de Agriculiura y Cria, RAMON RAMIREZ LOPEZ

La Ministra del Trabajo, MARIA BERNARDONI DE GOVEA

El Ministro de Transporte y Comunicaciones, JULIO CESAR MARTI ESPINA

El Minisiro de Justicia, HILARION CARDOZO ESTEVA
E! Ministro de Energla y Minas, ERWIN JOSE ARRIETA VALERA
El Ministro del Ambiento y de los Recursos Naturales Renovables,
RAFAEL MARTINEZ MONRO
El Ministro del Desarrolio Urbano, LUIS GRANADOS MANTILLA
El Ministro de la Familia, CARLOS ALTIMARI GASPERI
El Ministro do la Secretarfll de Ia Presidencis,
JOSE GUILLERMO ANDUEZA
El Ministro de Estado, POMPEYO MARQUEZ MILLAN
El Ministro de Estado, FERNANDO LUIS EGARA
El Minisiro de Esiado, HERMANN LUIS SORIANO VALERY
El Ministro de Estado, TEODORO PETKOFF
El Ministro do Estado, RAUL DOMINGUEZ CASTELLANOS

Decreto N* 3.210 11 de enero de 1999

RAFAEL CALDERA |

Presidente de la Republica

En ejercicio de la atribucion que me confiere el ordinal 2° del
articulo 190 de la Constitucion,

Visto que este Organismo mediante oficio signado con el N°® HSS-
2-2-4451/005896, de fecha 9 de julio de 1998, aprobd la fusién de
las empresas antes sefaladas, en el entendido de que los
derechos y obligaciones de las empresas absorbidas Corredores
y Asesores de Reaseguros Excesos y Tratados (EX-TRA) CA e
Intermediarios Venezolanos de Reaseguros (INVEN-RE) CA.,
subsisten en AON Group Venezuela, Correlaje de Reaseguros
C.A. sin solucién de continuidad.

Visto que de. acuerdo al contenido del articulo 121 de la Ley de
Empresas de Seguros y Reaseguros, solo en el supuesto de que
como consecuencia de la fusién resulite una nueva empresa se
transfieren a ésta las autorizaciones para operar olorgadas con
anterioridad a la fusién, condicion que no se cumple en el
p{esente caso, por cuanto las empresas Corredores y Asesores
de Reaseguros Excesos y Tratados (EX-TRA) CA e
Intermediarios Venezolanos de Reaseguros (INVEN-RE) CA,
fueron absorbidas por AON Group Venezuela, Corretaje de
Reaseguros C.A., empresa ya existente antes de la fusion y no
surgida como consecuencia de ella.

Visto que como efecto de la fusion las empresas Corredores y
Asesores de Reaseguros Excesos y Tralados (EX-TRA) CA e
Intermediarios Venezolanos de Reaseguros (INVEN-RE) C A,
cesan en el ejercicio de sus operaciones, quien suscribe
MORELIA J. CORREDOR O., Superintendente de Seguros
designada mediante la  Resolucibn N° 2816 emanada dal
Ministerio de Hacienda en fecha 4 de mayo de 1995, publicada
en |la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N° 35.704, de
fecha 5 de mayo de 1995, ratificada mediante Resolucion N°
3.916 del 5 de mayo de 1998, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica da Venezuela N° 36.446 de esa misma fecha, en uso
de las atribuciones conferidas por la Ley de Empresas de
Seguros y Reaseguros.



	36.618
	NUMERO 36.618



